
งบบุคลากร  ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง งบบุคลากร ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

184.9884 100.7500 58.6092 190.5263 32.0116 113.9884 2.0000

184.9884 32.0116

5.5968               5.0000 16.1740
 *ถัวใช้งบจากการวิจัย
จ านวน 5 ล้านบาท

โครงการ 1.1.1 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการสร้างมูลค่าให้กับอาหารพ้ืนถ่ินด้วย
การฉายรังสี

2.3550 ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ ศูนย์ฉายรังสี

โครงการ 1.1.2 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีนิวเคลียร์และรังสีเพ่ือยกระดับการ
ควบคุมคุณภาพและการสร้างอัตลักษ์ของสินค้าเกษตรและอาหาร
 (ข้าว)  (สกสว.)

2.9862              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 1.1.3 การยกระดับคุณภาพและเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์อาหารและ
การเกษตรด้วยการฉายรังสีและเทคโนโลยีพลาสมา (สกสว.)

6.0301              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ ศูนย์วิศวกรรมและเทคโนโลยี
ข้ันสูง

   แผนปฏิบัติการประจ าปี 2565 รวมท้ังส้ิน 682.8739 ล้านบาท
 เป็นเงินจากงบประมาณแผ่นดิน 344.3476 ล้านบาท งบแหล่งทุนภายนอก 190.5263 

ล้านบาท และ ทุน สทน. 148.0000 ล้านบาท

งบบุคลากร

ค่าสาธารณูปโภค

ประเด็นกลยุทธ์ท่ี 1 การสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและยกระดับสังคมเชิงบูรณาการ

เป้าประสงค์ : ส่งเสริมและขยายการใช้เทคโนโลยีนิวเคลียร์เพ่ือแก้ไขปัญหาและตอบสนอง
ความต้องการในทุกภาคส่วนโดยการบูรณาการกับเครือข่ายท่ีมีศักยภาพ

ตัวช้ีวัดท่ี  1 	มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและสังคมไม่น้อยกว่า 3.5 เท่าของงบประมาณท่ีใช้ไป 
โดยมีเพ่ิมมูลค่าทางเศรฐกิจ ในปี 2565 เท่ากับ 1,800 ล้านบาท

ตัวช้ีวัด 2 	สร้างรายได้จากผลิตภัณฑ์และการบริการ 165 ล้านบาท โดยมีเป้าหมาย ปี 2565
เท่ากับ 155 ล้านบาท

ตัวช้ีวัด 3 	กลุ่มเป้าหมายได้รับข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับเทคโนโลยีนิวเคลียร์ของ สทน. เพ่ิมข้ึน
ถึง 1 ล้านคน ภายในปี 2567 โดยมีเป้าหมาย คือ ปี 2565  เท่ากับ 900,000 คน

กลยุทธ์ 1.1 ส่งเสริมและขยายผลอาหารพ้ืนถ่ินสู่อาหารปลอดภัยเพ่ือยกระดับคุณภาพ
ชีวิตด้วยการฉายรังสี

                                   แผนปฏิบัติการและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปี 2565

ประเด็นกลยุทธ์/
เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณแผ่นดิน (ประมาณการได้รับ)

แหล่งทุนภายนอก

ทุน สทน. ขอสนับสนุนเพ่ิมเติม  หมายเหตุและหน่วยงาน
หลัก  หน่วยงานสนับสนุน



งบบุคลากร  ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง งบบุคลากร ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

ประเด็นกลยุทธ์/
เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณแผ่นดิน (ประมาณการได้รับ)

แหล่งทุนภายนอก

ทุน สทน. ขอสนับสนุนเพ่ิมเติม  หมายเหตุและหน่วยงาน
หลัก  หน่วยงานสนับสนุน

โครงการ 1.2.1 การเตรียมพอลิเมอร์ดูดซึมน้ าสูงจากชานอ้อยร่วมกับไคโตซาน
ส าหรับเป็นวัสดุควบคุมการปลดปล่อยสารเร่งการเติบโตในพืช 
(วช.)

1.3470              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 1.2.2 การวิจัยและพัฒนาผ้าออ้มส าเร็จรูปท่ีย่อยสลายได้ส าหรับส าหรับ
ผู้ใหญ่ (เซลลูโลสจากชานอ้อยด้วยกระบวนการทางรังสี) (วช.)

1.3160              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 1.2.3 การวิจัยและพัฒนาปรับปรุงพันธ์ุอ้อยด้วยเทคโนโลยีการฉายรังสี
เพ่ือเพ่ิมองค์ประกอบผลผลิตและคุณภาพ (วช.)

0.9810              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 1.2.4 โครงการการพัฒนาระบบล าเลียงน้ ายางวัลคาไนซ์แบบต่อเน่ือง
ด้วยเคร่ืองอนุภาคอิเล็กตรอน (วช.)

1.5119              ศูนย์วิศวกรรมนิวเคลียร์และ
เคร่ืองมือฯ

ศูนย์ฉายรังสี

โครงการ 1.2.5 การปรับปรุงพันธ์ุพืชด้วยเทคโนโลยีทางรังสีเพ่ือเพ่ิมความ
หลากหลายและเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ (พืชและไม้ดอกไม้
ประดับ)  (สกสว.)

3.7694              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 1.3.1 โครงการการฉายรังสีวัสดุและอุปกรณ์ทางการแพทย์ (เป้าหมาย
รายได้ใหม่ปี 2565)  0.2000                 

ศูนย์ฉายรังสี    กลุ่มยุทธศาสตร์    (ฝ่าย
พัฒนาธุรกิจ)

โครงการ 1.3.2 ห้องปฏิบัติการสอบเทียบ (ตรวจความแท้เทียม/พัฒนาห้องสอบ
เทียบ) (เป้าหมายรายได้ใหม่ปี 2565) 

0.4000 ศูนย์บริการเทคโนโลยี
นิวเคลียร์

ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 1.3.3 การผลิตเภสัชรังสีจากเคร่ืองไซโคลตรอนจ านวน 4 ชนิด 
(เป้าหมายรายได้ปี 66)

ศูนย์วิศวกรรมนิวเคลียร์และ
เคร่ืองมือฯ

โครงการ 1.3.4 การพัฒนาศักยภาพของเทคโนโลยีรังสีด้านเคร่ืองมือแพทย์เพ่ือ
รองรับการวินิจฉัยและรักษา (สกสว.)

3.3697              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 1.4.1 การส่ือสารให้เห็นคุณค่าของเทคโนโลยีนิวเคลียร์ (sector : 
ประชาชนในพ้ืนท่ี)

1.5000    กลุ่มอ านวยการ    (ฝ่าย
ส่ือสารฯ)

โครงการ 1.4.2 การส่ือสารให้เห็นคุณค่าของเทคโนโลยีนิวเคลียร์ (sector : 
ประชาสังคม)

4.6000     กลุ่มอ านวยการ   (ฝ่าย
ส่ือสารฯ)

กลยุทธ์ 1.4 เพ่ิมการส่ือสารให้เห็นคุณค่าของเทคโนโลยีนิวเคลียร์เพ่ือยกระดับการ
ยอมรับของชุมชนในพ้ืนท่ีและประชาสังคม

กลยุทธ์ 1.2 เพ่ิมมูลค่าพืชเศรษฐกิจ (ข้าว อ้อย ไม้ดอกไม้ประดับ ยางพารา) ด้วย
เทคโนโลยีนิวเคลียร์ โดยบูรณาการกับหน่วยงานเครือข่าย

กลยุทธ์ 1.3 ขยายการบริการและเพ่ิมผลิตภัณฑ์ใหม่เพ่ือสนับสนุนอุตสาหกรรมเป้าหมาย
ของประเทศ (เกษตร อาหาร การแพทย์ และ เคมีชีวภาพ)



งบบุคลากร  ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง งบบุคลากร ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

ประเด็นกลยุทธ์/
เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณแผ่นดิน (ประมาณการได้รับ)

แหล่งทุนภายนอก

ทุน สทน. ขอสนับสนุนเพ่ิมเติม  หมายเหตุและหน่วยงาน
หลัก  หน่วยงานสนับสนุน

โครงการ 1.5.1 การพัฒนาธุรกิจนิวเคลียร์   
2.5200                 

   กลุ่มยุทธศาสตร์    (ฝ่าย
พัฒนาธุรกิจ)

โครงการ 1.5.2 การประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ 0.5000 กลุ่มยุทธศาสตร์ (ฝ่าย
พัฒนาประสิทธิภาพ)

โครงการ 1.6.1 การบริการเทคโนโลยีนิวเคลียร์ 11.5000 1.2673 4.0000 ศูนย์บริการเทคโนโลยี
นิวเคลียร์

โครงการ 1.6.2 การให้บริการด้านเภสัชรังสี 43.3100 26.8461 ศูนย์ไอโซโทปรังสี
โครงการ 1.6.3 การให้บริการฉายรังสี 8.9000 1.6284 2.3000 ศูนย์ฉายรังสี

โครงการ 2.1.1 การวิจัย BCG และด้านส่ิงแวดล้อม (งบ สกสว.) 18.1081             ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ หน่วยงานภายนอก

โครงการ 2.1.2 การวิจัยมุ่งเป้า  (ทุนวิจัยอ่ืน และต่างประเทศ) 1.3860              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 2.1.3 โครงการฝุ่นกากกัมมันตรังสี (ทุนจากภาคเอกชน) 3.0000              ศูนย์จัดการกากกัมมันตรังสี

โครงการ 2.1.4 การต่อยอดเทคโนโลยีไมโครเวฟเพ่ือให้ความร้อนพลาสมาและ
เคร่ืองโทคาแมคสู่การพัฒนาน้ าปาล์ม (สกสว.)

4.7653              ศูนย์วิศวกรรมและ
เทคโนโลยีข้ันสูง

กลยุทธ์ 1.5 เพ่ิมการส่ือสารการตลาดและการบริการเพ่ือสร้างความผูกพันกับผู้รับบริการ

1.6 งานประจ าท่ีสนับสนุนกลยุทธ์ท่ี 1

ประเด็นกลยุทธ์ท่ี 2 การวิจัยและพัฒนาในเชิงบูรณาการกับเครือข่ายท่ีมีศักยภาพ
เป้าประสงค์ท่ี : ยกระดับความสามารถในการพัฒนาเทคโนโลยีและวิศวกรรมนิวเคลียร์โดย
อาศัยความร่วมมือและมุ่งสู่การน าไปใช้ประโยชน์เทคโนโลยีนิวเคลียร์แบบบูรณาการกับ
เครือข่ายท่ีมีศักยภาพและเพ่ือการพ่ึงพาตนเองในอนาคต

ตัวช้ีวัด 1 	 สทน. สามารถสร้างผลงานต้นแบบ ร่วมกับหน่วยงานเครือข่าย ท่ีเป็น key 
technology ด้านนิวเคลียร์ได้ส าเร็จ 2 รายการ ในปี 2567
(หมายเหตุ ต้องด าเนินการได้ถึง TRL7*)

ตัวช้ีวัด 2 มีการพัฒนาก าลังคนด้านเทคโนโลยีนิวเคลียร์เพ่ือสนับสนุนภาคอุตสาหกรรม ได้ถึง
 800 คน/ปี โดยเป้าหมาย 2565 คือ 600 คน/ปี

ตัวช้ีวัด 3 ผู้ประกอบการ วิสาหกิจ ชุมชน สตาร์ทอัพรายใหม่น าผลงาน วิจัยของ สทน. ไป
ใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ต่อปี โดยเป้าหมาย 2565 คือ ร้อยละ 65

ตัวช้ีวัด 4 สทน. ได้รับเงินสนับสนุนจากการท าโครงการร่วมกับหน่วยงานเครือข่ายไม่น้อย
กว่า 30 ล้านบาท ในปี 2567 โดยเป้าหมาย 2565 คือ 20 ล้านบาท

กลยุทธ์ 2.1 ยกระดับและบูรณาการโครงการวิจัยกับหน่วยงานเครือข่ายเพ่ือตอบสนอง
ต่อยุทธศาสตร์ชาติ



งบบุคลากร  ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง งบบุคลากร ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

ประเด็นกลยุทธ์/
เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณแผ่นดิน (ประมาณการได้รับ)

แหล่งทุนภายนอก

ทุน สทน. ขอสนับสนุนเพ่ิมเติม  หมายเหตุและหน่วยงาน
หลัก  หน่วยงานสนับสนุน

โครงการ 2.2.1 การพัฒนาเทคโนโลยีและอุปกรณ์ต้นแบบเพ่ือการจัดการกาก
กัมมันตรังสีและการช าระการเป้ือนทางรังสี (สกสว.)

8.0422              ศูนย์จัดการกากกัมมันตรังสี

โครงการ 2.2.2 การพัฒนาเคร่ืองก าเนิดรังสีเอกซ์เพ่ือการถ่ายภาพทาง
อุตสาหกรรม (สกสว.)

0.5000              ศูนย์วิศวกรรมนิวเคลียร์และ
เคร่ืองมือฯ

โครงการ 2.2.3 โครงการการตรวจสอบโครงสร้างในทะเลด้วยเทคนิคเชิงนิวเคลียร์ 0.5000 ศูนย์บริการเทคโนโลยี
นิวเคลียร์

ศูนย์วิศวกรรมนิวเคลียร์และ
เคร่ืองมือฯ

โครงการ 2.3.1 การติดต้ังเคร่ืองโทคาแมค TT-1 (วงเงิน : ทุนจากภายนอก กฟผ.) 89.0144             ศูนย์วิศวกรรมและ
เทคโนโลยีข้ันสูง

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย

โครงการ 2.3.2 ศูนย์เพ่ิมคุณภาพพลอยด้วยเทคโนโลยีล าไอออนพลังงานสูง 
(สกสว.)

25.5000             ศูนย์วิศวกรรมและ
เทคโนโลยีข้ันสูง

ศูนย์ฉายรังสี /อุทยาน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

โครงการ 2.4.1 การผลิตเคร่ืองส ารวจรังสีและพัฒนาด้านวิศวกรรม/เคร่ืองมือด้าน
เทคโลยีนิวเคลียร์

0.7200 ศูนย์วิศวกรรมนิวเคลียร์และ
เคร่ืองมือฯ

โครงการ 2.4.2 งานบริการจัดการกากกัมมันตรังสี 0.9000 1.3836 ศูนย์จัดการกากกัมมันตรังสี

โครงการ 2.4.3 ส่วนกลางศูนย์วิจัยและพัฒนานิวเคลียร์และงานบริการวิชาการ 3.6000 ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ
โครงการ 2.4.4 การซ่อมบ ารุง/ break down ของท้ังสถาบันฯ 3.0000 กลุ่มยุทธศาสตร์ (ฝ่าย

ยุทธศาสตร์)

ประเด็นกลยุทธ์ท่ี 3 เป็นผู้น าด้านเทคโนโลยีนิวเคลียร์ในอาเซียน
เป้าประสงค์ท่ี : มุ่งสู่การเป็นผู้น าทางวิชาการและเป็นท่ียอมรับในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
นิวเคลียร์ในอาเซียน

ตัวช้ีวัด 1 	 สทน. มีล าดับทางวิชาการในระดับ Top 200 ใน SCIMAGO Institute Ranking
ภายในปี 2567

ตัวช้ีวัด 2 สทน. สามารถขยายตลาดการบริการและผลิตภัณฑ์ไปสู่ประเทศอาเซียนโดย
สามารถสร้างรายได้อย่างน้อย 10 ล้านบาทภายใน 4 ปี เป้าหมาย 2565 คือ 5 ล้านบาท

ตัวช้ีวัด 3 มีโครงการ/กิจกรรม ความร่วมมือระหว่างประเทศท่ี สทน. เป็นผู้น า ครบ 5 ด้าน
ในปี 2567 (ปี 2565 – 2567 ให้ด าเนินการอย่างน้อย 2 โครงการ/ปี)

2.4 งานประจ าท่ีสนับสนุนกลยุทธ์ท่ี 2

กลยุทธ์ 2.2 ยกระดับโครงการพัฒนาเทคโนโลยีและวิศวกรรมเพ่ือรองรับการขยายงาน
บริการด้วยเทคโนโลยีนิวเคลียร์และการลดการน าเข้าเทคโนโลยี

กลยุทธ์ 2.3 เสริมสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านนิวเคลียร์และโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
คุณภาพ พร้อมกับส่งเสริมการพัฒนาก าลังคนทางด้านนิวเคลียร์ของ สทน.และ 
หน่วยงานภายนอก



งบบุคลากร  ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง งบบุคลากร ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

ประเด็นกลยุทธ์/
เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณแผ่นดิน (ประมาณการได้รับ)

แหล่งทุนภายนอก

ทุน สทน. ขอสนับสนุนเพ่ิมเติม  หมายเหตุและหน่วยงาน
หลัก  หน่วยงานสนับสนุน

โครงการ 3.1.1 โครงการส่งเสริมเกษตรปลอดภัย 4.1682 ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ กรมส่งเสริมการเกษตร

โครงการ 3.1.2 การพัฒนาและวิจัยด้านเทคโนโลยีนิวเคลียร์ฟิวชันและพลาสมา
ส าหรับประเทศไทย (ปีท่ี 2) สกสว.

11.6671             ศูนย์วิศวกรรมและ
เทคโนโลยีข้ันสูง

คณะท างาน CPAF

โครงการ 3.1.3 การจัดท าฐานข้อมูลและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีนิวเคลียร์ใน
การสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าและทะเลอย่างย่ังยืน
 สกสว.

4.0874              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ

โครงการ 3.1.4 การพัฒนาแบบจ าลองการท างานของเคร่ืองปฏิกรณ์นิวเคลียร์
วิจัยและหุ่นยนต์ส าหรับการบริหารจัดการแท่งเช้ือเพลิงใต้น้ า

1.4942              ศูนย์เคร่ืองปฏิกรณ์

โครงการ 3.1.5 การพัฒนาระบบล าเลียงล าอนุภาคโปรตอนพลังงานสูงส าหรับ
งานวิจัยศึกษาคุณสมบัติของวัสดุ

1.6503              ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ ศูนย์วิศวกรรมและเทคโนโลยี
ข้ันสูง

โครงการ 3.2.1 โครงการขยายความร่วมมือกับต่างประเทศในความเป็นผู้น าด้าน
การบริการ (ฟิลิปปินส์) (เป้าหมายรายได้ปี 66) 

0.2000 ศูนย์บริการเทคโนโลยี
นิวเคลียร์

   กลุ่มยุทธศาสตร์    (ฝ่าย
พัฒนาธุรกิจ)

โครงการ 3.2.2 โครงการพัฒนาการตลาดในต่างประเทศ (อินโดนีเซีย) (เป้าหมาย
รายได้ปี 65) 

0.3000 ศูนย์บริการเทคโนโลยี
นิวเคลียร์

   กลุ่มยุทธศาสตร์    (ฝ่าย
พัฒนาธุรกิจ)

โครงการ 3.2.3 TINT2U 3.0000 ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ หน่วยงานภายนอก

โครงการ 3.3.1 การจัดการเคร่ืองปฏิกรณ์ 1.6200 ศูนย์เคร่ืองปฏิกรณ์

โครงการ 3.3.2 งานด้านวิศวกรรมและเทคโนยีช้ันสูง 0.1200 15.3091 ศูนย์วิศวกรรมและ
เทคโนโลยีข้ันสูง

โครงการ 3.3.3 ด้านความร่วมมือและวิเทศสัมพันธ์ 1.2000 กลุ่มอ านวยการ (ฝ่ายวิเทศ
สัมพันธ์ฯ)

กลยุทธ์ 3.1 พัฒนาความร่วมมือทางวิชาการท้ังในประเทศและภูมิภาคอาเซียนใน
เทคโนโลยี 5 ด้าน ได้แก่  การจัดการแมลงด้วยการท าให้แมลงเป็นหมัน (Sterile Insect
 Technique), อุทกวิทยาไอโซโทป (Isotope Hydrology), พลาสมาและฟิวชัน, 
เคร่ืองปฏิกรณ์นิวเคลียร์และเคร่ืองเร่งอนุภาค

กลยุทธ์ 3.2 พัฒนาความร่วมมือทางเทคโนโลยีนิวเคลียร์และบุคลากรด้านนิวเคลียร์ตาม
พันธสัญญาและพัฒนาทางเศรษฐกิจ

3.3 งานประจ าท่ีสนับสนุนกลยุทธ์ท่ี 3



งบบุคลากร  ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง งบบุคลากร ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

ประเด็นกลยุทธ์/
เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณแผ่นดิน (ประมาณการได้รับ)

แหล่งทุนภายนอก

ทุน สทน. ขอสนับสนุนเพ่ิมเติม  หมายเหตุและหน่วยงาน
หลัก  หน่วยงานสนับสนุน

แผนงาน 4.1.1 พัฒนาระบบงานด้วย digital technology

โครงการ 4.1.1.1 ระบบ ERP 3.5000 กลุ่มบริหารจัดการ (ฝ่าย
เทคโนโลยีดิจิทัล)

คณะท างานด้าน ERP

โครงการ 4.1.1.2 ระบบ e-service/ระบบตามแผนงาน Digital transformation 10.0000 กลุ่มบริหารจัดการ (ฝ่าย
เทคโนโลยีดิจิทัล)

ศูนย์บริการต่าง ๆ 

โครงการ 4.1.1.3 การพัฒนาและรักษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 9.0000 3.2720 2.0000 กลุ่มบริหารจัดการ (ฝ่าย
เทคโนโลยีดิจิทัล)

แผนงาน 4.1.2 Process re-engineerinng ข้ันตอนการปฏิบัติงาน

โครงการ 4.1.2.4 การด าเนินการจัดซ้ือ จัดจ้าง บริหารพัสดุ 5.7000 กลุ่มบริหารจัดการ (ฝ่ายพัสดุ)

โครงการ 4.1.2.1 ระบบการเงินการคลัง 1.2000 0.2707 กลุ่มบริหารจัดการ (ฝ่าย
การเงินการคลัง)

ตัวช้ีวัด 3 สทน. มีฐานข้อมูลท่ีใช้ในการบริหารจัดการและการตัดสินใจท่ีสมบูรณ์ 6 
ฐานข้อมูล ภายในปี 2567  (ปี 2565- 2567 อย่างน้อย 2 ฐานข้อมูล/ปี)

ตัวช้ีวัด 4 ร้อยละของเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับการพัฒนาตามแผนการพัฒนาบุคลากรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 ต่อปี

ตัวช้ีวัด 5 บุคลากร สทน. มีดัชนีความสุขในการท างานเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 จากปีฐาน

กลยุทธ์ 4.1 พัฒนาการท างานขององค์กรเข้าสู่ระบบดิจิทัล (Digital Platform) ท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงและคล่องตัว

ตัวช้ีวัด 2 มีความพึงพอใจของผู้ใช้บริการท้ังภายในและภายนอกไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

ประเด็นกลยุทธ์ท่ี 4 การพัฒนาสู่องค์กรย่ังยืน
เป้าประสงค์ท่ี : พัฒนาการท างานและสร้างความสามารถในการแข่งขันขององค์กรด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล ตลอดจนรักษาและพัฒนาสมรรถนะขององค์กรด้วยบุคคลากรคุณภาพสูง

ตัวช้ีวัด 1 	 สทน. ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการท างานท่ีแล้วเสร็จเพ่ือลดระยะเวลาการ
ท างาน 3 ระบบ/ปี



งบบุคลากร  ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง งบบุคลากร ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

ประเด็นกลยุทธ์/
เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณแผ่นดิน (ประมาณการได้รับ)

แหล่งทุนภายนอก

ทุน สทน. ขอสนับสนุนเพ่ิมเติม  หมายเหตุและหน่วยงาน
หลัก  หน่วยงานสนับสนุน

แผนงาน 4.2.1 Data governance

โครงการ 4.2.1.1 ท าธรรมาภิบาลข้อมูล ตามแผนงาน digital transformation *ใช้งบประมาณของกลุ่ม
บริหารจัดการ (ฝ่าย
เทคโนโลยีดิจิทัล)

แผนงาน 4.2.2 การจัดเก็บองค์ความรู้ เพ่ิมประสิทธิภาพ

กิจกรรม 4.2.2.1 Knowledge Management

Sterile Insect Technique  
Isotope Hydrology 
Plasma Fusion
Research Reactor 
เคร่ืองเร่งอนุภาค 

กิจกรรม 4.2.2.2 กระบวนการเพ่ิมประสิทธิภาพองค์กร 0.2000 *ใช้งบประมาณของกลุ่ม
ยุทธศาสตร์ (ฝ่ายพัฒนา
ประสิทธิภาพ)

แผนงาน 4.2.3 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ

โครงการ 4.2.3.1 BI และ data visualization กลุ่มบริหารจัดการ (ฝ่าย
เทคโนโลยีดิจิทัล)

กลุ่มยุทธศาสตร์ (ฝ่าย
ยุทธศาสตร์และฝ่ายพัฒนา
ธุรกิจ)

ศูนย์วิจัยและพัฒนาฯ /ศูนย์
เคร่ืองปฏิกรณ์/ ศูนย์ฉายรังสี/

 ศูนย์วิศวกรรมและ
เทคโนโลยีฯ

กลยุทธ์ 4.2 พัฒนาระบบข้อมูล ระบบการวิเคราะห์ และระบบการจัดการองค์ความรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดการองค์กร

*ใช้งบประมาณของกลุ่ม
ยุทธศาสตร์ (ฝ่ายทรัพยากร
บุคคล)



งบบุคลากร  ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง งบบุคลากร ด าเนินงาน  ครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

ประเด็นกลยุทธ์/
เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณแผ่นดิน (ประมาณการได้รับ)

แหล่งทุนภายนอก

ทุน สทน. ขอสนับสนุนเพ่ิมเติม  หมายเหตุและหน่วยงาน
หลัก  หน่วยงานสนับสนุน

แผนงาน 4.3.1 Succession Planning and HRD

โครงการ 4.3.1.1 วางระบบ succession plan ส าหรับต าแหน่ง/องค์ความรู้ส าคัญ *ใช้งบประมาณของกลุ่ม
ยุทธศาสตร์ (ฝ่ายทรัพยากร
บุคคล)

แผนงาน 4.3.2 HRM

โครงการ 4.3.2.1 แก้ประเด็น pain points เช่น การประเมินผลการปฏิบัติงาน, 
ระบบค่าตอบแทน

*ใช้งบประมาณของกลุ่ม
ยุทธศาสตร์ (ฝ่ายทรัพยากร
บุคคล)กิจกรรม 4.3.2.2 สวัสดิการ (ค่ารักษาพยาบาล/ ประกันชีวิต/ตรวจสุขภาพ) 8.3000 *ใช้งบประมาณของกลุ่ม
ยุทธศาสตร์ (ฝ่ายทรัพยากร
บุคคล)

กิจกรรม 4.3.2.3 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 1.8600 *ใช้งบประมาณของกลุ่ม
ยุทธศาสตร์ (ฝ่ายทรัพยากร
บุคคล)

แผนงาน 4.3.3 วัฒนธรรมองค์กร

โครงการ 4.3.3.1 ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กร และด้าน Integrity and 
Transparency

*ใช้งบประมาณของกลุ่ม
ยุทธศาสตร์ (ฝ่ายพัฒนา
ประสิทธิภาพฯ)

กลุ่มยุทธศาสตร์ (ฝ่าย
ยุทธศาสตร์ฯ)

โครงการ 4.4.1 ความปลอดภัยด้านนิวเคลียร์ 1.2600 7.8820 9.5000 กลุ่มอ านวยการ    (ฝ่าย
ความปลอดภัยฯ)

โครงการ 4.4.2 งานอาคาร สถานท่ี และยานพาหนะ 0.7500 36.4850 กลุ่มบริหารจัดการ (ฝ่าย
อาคาร สถานท่ีฯ)

โครงการ 4.4.3 งานด้านธุรการและสารบรรณ/งานจัดประชุม 2.2200 กลุ่มบริหารจัดการ (ฝ่าย
ธุรการและสารบรรณ)

โครงการ 4.4.4 การวางแผนกลยุทธ์ นโยบายและแผนงาน 0.5114 กลุ่มยุทธศาสตร์ (ฝ่าย
ยุทธศาสตร์ฯ)

โครงการ 4.4.5 งานตรวจสอบภายใน 0.3780 ฝ่ายตรวจสอบภายใน
โครงการ 4.4.6 การประกันคุณภาพ/รักษาระบบมาตรฐาน 1.0200 กลุ่มยุทธศาสตร์    (ฝ่าย

ประกันคุณภาพ)

โครงการ 4.4.7 การประสานงานด้านกฎหมาย 0.4200 กลุ่มอ านวยการ (ฝ่าย
กฎหมาย)

กลยุทธ์ 4.3 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ มีการถ่ายทอด
องค์ความรู้จากรุ่นสู่รุ่น และส่งเสริมคุณภาพชีวิตของบุคลากรและระบบนิเวศในการ
ท างานท่ีดี ให้มีความรักและความผูกพันกับองค์กร

4.4 งานประจ าท่ีสนับสนุนกลยุทธ์ท่ี 1-4


