แบบขอรับการประเมินการปฏิบัติงานเพื่อขอต่อสัญญาจ้าง
---------------------
ส่วนที่ 1  ข้อมูลส่วนตัว
1. ชื่อ-นามสกุล.................................................................................................
2. ตำแหน่ง......................................................อัตราค่าจ้างปัจจุบัน................................
3. สังกัด...................................................
4. สัญญาจ้างปัจจุบันเป็นฉบับที่.........
5. สัญญาตั้งแต่วันที่.....เดือน..............พ.ศ..........ครบกำหนดวันที่.....เดือน.............พ.ศ............
6. ประสบการณ์ในงานปัจจุบัน/งานที่เกี่ยวเนื่อง.........ปี (นับประสบการณ์ก่อนปฏิบัติงานใน สทน. รวมด้วย)
7. วุฒิการศึกษาที่ในการทำสัญญา......................................................................................
8. อื่น ๆ(เช่น วุฒิการศึกษาสูงสุด)
................................................................................................................................
................................................................................................................................

ส่วนที่ 2 ผลงานในรอบระยะเวลาการจ้างที่ผ่านมา
ตั้งแต่วันที่......เดือน..............พ.ศ............ถึงวันที่.......เดือน...............พ.ศ............เป็นระยะเวลา.......ปี
(สามารถแนบเอกสารเพิ่มเติมนอกเหนือข้อมูลตามตารางได้)
	ลำดับ
	ชื่อผลงาน
	ลักษณะผลงาน
	ผลสัมฤทธิ์ของงาน/ผลงานดีเด่น
(ทำแล้วได้ผลอะไร ก่อให้เกิดประโยชน์อย่างไร)

	
	
	ดำเนินการผู้เดียว
	ดำเนินการร่วมกับผู้อื่น
	สัดส่วนในการทำ
(ร้อยละ)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


อื่น ๆ.......................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
ส่วนที่ 3 การรับรองคำขอรับการประเมิน
1. คำรับรองของผู้รับการประเมิน
ขอรับรองว่าข้อความในส่วนที่ 1 และส่วนที่ 2 เป็นความจริงทุกประการ




ลงชื่อ.................................................ผู้ขอรับการประเมิน




  (.......................................................)




ตำแหน่ง.........................................................




วันที่........เดือน.........................พ.ศ.................
2. คำรับรองผลงานในรอบระยะเวลาที่ผ่านมาของผู้ขอรับการประเมินระดับเหนือขึ้นไปหนึ่งชั้น
· เห็นด้วยกับคำรับรองของผู้รับการประเมิน
· ไม่เห็นด้วยกับคำรับรองของผู้รับการประเมิน เนื่องจาก........................................
..................................................................................................................................
..................................................................................................................................

..................................................................................................................................





ลงชื่อ...........................................................




    (........................................................)




ตำแหน่ง.........................................................




วันที่........เดือน.........................พ.ศ.................
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